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  P.O.R. CAMPANIA FSE 2007-2013 – Piano Azione e Coesione III 
D.G.R. n. 83 del 14/03/2013 – D.D. n. 834 del 31/10/2014 Misure anticicliche - Potenziamento istruzione tecnica e professionale di qualità 

Programma triennale per il potenziamento dell’istruzione e formazione professionale 
Azione “Formando si apprende” - Tipologia d’intervento C 

Percorso formativo per lo sviluppo di competenze linguistiche “We never stop learning” 
Codice CUP I99G15000300008 

  
Marigliano, 23 gennaio 2016 

 
 
Polo Tecnico Professionale n. 103 “ARCHETIPO” – Filiera COSTRUZIONI E ABITARE 
soggetto capofila: ITI “ETTORE MAJORANA” di Somma Vesuviana (Na) 
soggetto attuatore ed ospitante: IT MANLIO ROSSI DORIA di Marigliano (Na) 

 BANDO DI SELEZIONE N. 1 ESPERTO LINGUA INGLESE 
N. 1 TUTOR DIDATTICO INTERNO  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 1. VISTO il D.L. 3/01/2007, n°7, convertito, con modificazioni, nella L. 2/04/2007 n°40, contenente, 
all'art. 13, disposizioni urgenti in materia di istruzione tecnico-professionale e di valorizzazione 
dell'autonomia scolastica, con particolare riferimento al co. 1quinquies ed ai poli tecnico professionali; 

2. VISTO il D.P.C.M. 25/01/2008 recante "Linee guida per la riorganizzazione del Sistema di istruzione e 
formazione tecnica superiore e la costituzione degli Istituti tecnici superiori"; 

3. VISTO il D.P.R. 15/03/2010, n°88, "Regolamento recante norme concernenti il riordino degli istituti 
tecnici ai sensi dell'art. 64, co. 4, del D.L. 25/06/2008, n°112, convertito dalla L. 6/08/2008, n°133" e 
in particolare, l'art. 2, co. 4; 

4. VISTA la D.G.R. Campania n. 756 del 21-12-2012: "Presa d'atto adesione della regione Campania al 
PAC - terza ed ultima riprogrammazione - misure anticicliche salvaguardia di progetti avviati"; 

5. VISTA la Deliberazione n. 83 del 14/03/2013, con la quale la Giunta Regionale della Campania ha 
approvato il Programma triennale 2013-2015 per il potenziamento della istruzione e formazione 
professionale, prevedendo di attuare specifiche azioni da sostenere con le risorse messe a disposizione 
dalla terza riprogrammazione del Piano di Azione Coesione di cui alla D.G.R. n. 756/2012, ed 
individuando quali soggetti attuatori delle azioni programmate i poli tecnico professionali;  
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procedura di Avviso per la presentazione di manifestazioni di interesse alla costituzione dei Poli 
Tecnico Professionali in Campania; 

7. CONSIDERATO altresì che l’I.T. “Manlio Rossi Doria” ha aderito alla costituzione del Polo Tecnico 
Professionale ARCHETIPO – Filiera “Costruzione ed Abitare”, con soggetto capofila l’I.T.I. “Ettore 
Majorana” di Somma Vesuviana (Na), secondo quanto previsto dalle norme che disciplinano le 
Associazioni Temporanee di Scopo (A.T.S.) e gli Accordi di Rete e che i singoli aderenti al Polo 
intendono mettere in comune risorse strumentali, logistiche e professionali, come da proposta 
approvata con Decreto n°3 del 6-11-2013 D.G. Regione Campania; 

8. VISTO il D.D. n°834 del 31-10-2014 con il quale, in attuazione della citata deliberazione n°83/2013 
sono state approvate le disposizioni attuative per l’attivazione delle Azioni “formando si apprende” e 
“Viaggiando si impara”, fissando le finestre temporali per la presentazione, da parte dei soggetti 
capofila dei singoli Poli, delle domande di sovvenzione e della progettazione esecutiva riferita ai 
diversi anni scolastici (2014/2015, 2015/2016 e 2016/2017); 

9. VISTO le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2007-2013; 

10. VISTO il D.I. n. 44 del 01/02/01, concernente il Regolamento e le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativa-contabile delle Istituzioni Scolastiche; 

11. VISTO le delibere del Consiglio di Istituto e del Collegio dei Docenti, relative alla definizione dei 
requisiti e criteri per la selezione di esperti, tutor per tutti gli interventi extracurriculari che richiedono 
la presenza di esperti esterni e docenti interni all’Istituto con ruoli di tutoraggio, di supporto e di 
coordinamento; 

RENDE NOTO che, con apposita convenzione stipulata in data 30/09/2015 con l’ITI “Ettore Majorana”, in qualità di 
soggetto capofila, la Regione Campania ha formalmente affidato al Polo Tecnico Professionale ARCHETIPO 
la realizzazione delle attività di cui alla Programmazione triennale dell’Offerta Formativa presentata ai sensi 
del D.D. n. 834/2014, a valere sulle risorse del Piano Azione e Coesione III (PAC III). 

 
DISPONE l'avvio della procedura per l'individuazione ed il reclutamento di un esperto e di un tutor interno per lo 

svolgimento di attività di insegnamento in ordine al seguente percorso formativo: 
 

Azione “Formando di Apprende” 
tipologia intervento: C  

destinatari durata competenze professionali richieste 
Percorso formativo per lo sviluppo delle 
competenze chiave in lingua inglese   
“We never stop learning”  
finalizzato al conseguimento certificazione  
TRINITY COLLEGE LONDON 
Grade 6 (collocato al Livello B1 del QCRE) 

20 alunni iscritti alle classi 
terze, quarte e quinte (con 
priorità per gli iscritti alle 
classi terze e quarte) con 
livello di partenza A2  

80 ore Esperto  
in possesso di titolo specifico per l’insegnamento della lingua 
inglese (certificazione TESOL: CELTA, CERTOSOL, TEFL, 
DELTA) e con conoscenza documentata metodologia, piano 
didattico, testing della certificazione TRINITY COLLEGE 
LONDON.  
Tutor didattico interno 
con esperienze significative nel campo della progettualità e 
formazione, capacità organizzative e di coordinamento, 
predisposizione a supportare gli allievi al fine di facilitare i 
processi di apprendimento e conoscenza dell’uso delle TIC. 

 
Si precisa che, per la selezione dell’esperto, la comparazione tra i curriculum vitae verrà effettuata 
assegnando priorità assoluta agli aspiranti che documentino di essere di lingua madre, vale a dire 
cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze 
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua inglese e con 
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abilitazione all’insegnamento dell’inglese rivolto a studenti stranieri, comprovata dal possesso di  titolo 
specifico (certificazione TESOL quale, ad esempio  CELTA, DELTA o TEFL) .  Qualora l’incarico sia attribuibile sulla base della graduatoria ad un esperto appartenente ad un Ente 
linguistico/scuola il contratto potrà essere stipulato con l’Ente o la scuola di lingua a cui appartiene l’esperto 
selezionato. La fattura, in quest’ultimo caso, dovrà contenere l’indicazione del nominativo dell’esperto, le ore 
effettuate e l’importo orario pagato.  
La selezione dei docenti e degli esperti avviene attraverso la comparazione dei curricula dei candidati con 
riferimento ai seguenti criteri: 
- I titoli di studio, accademici e culturali vengono valutati secondo i parametri indicati nella Tabella 1 e 

riconosciuti fino ad un massimo del 40% del punteggio complessivo; 
- I titoli di servizio ed esperienze nel settore specifico di intervento vengono valutati secondo i parametri 

indicati nella Tabella 2. 

 Tutte le attività si svolgeranno in orario antimeridiano nel periodo dal 17 febbraio al 31 maggio 2016. Gli aspiranti all’incarico di esperto dovranno produrre la domanda di partecipazione (Allegato A) 
regolarmente sottoscritta, corredata da curriculum vitae in formato europeo (Allegato B), Informativa 
Privacy (Allegato C) relativa all’autorizzazione dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 
(Codice in materia di protezione dei dati personali), e scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato D) e 
copia di documento di riconoscimento in corso di validità. L’istanza, corredata dalla documentazione 
richiesta, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Tecnico “M. Rossi Doria” via Manlio 
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2016. Essa dovrà recare espressamente la dicitura “Canditatura Esperto/Tutor Programma triennale 
per il potenziamento dell’Istruzione e Formazione professionale 2014-2017 Azione “Formando si 
apprende” tipologia d’intervento C - Percorso formativo per lo sviluppo di competenze linguistiche “We never stop learning”. In caso di inoltro per posta elettronica, tale dicitura dovrà costituire sia l’oggetto 
dell’e-mail che del file zippato contenente l’istanza e la documentazione allegata. L’istanza dovrà pervenire 
tramite posta elettronica o posta ordinaria o consegna a mano al protocollo della scuola, entro i termini fissati 
dal presente bando. Non saranno prese in considerazione domande incomplete, o inviate tramite fax, o 
pervenute oltre il termine di scadenza dello stesso. Il mancato arrivo o la mancata consegna entro la suddetta 
data non potrà essere imputata alla scuola e causerà l’esclusione dalla selezione, così come il mancato 
assenso al trattamento dei dati o l’assenza degli allegati sopra richiamati comporterà la non accettazione della 
domanda. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 
presenza di una sola domanda valida. I dati personali saranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003. La 
domanda e i relativi allegati potranno essere scaricati dal sito web www.itmanliorossidoria.gov.it La valutazione dei titoli prodotti e la conseguente compilazione della graduatoria, sarà effettuata mediante 
valutazione dei curricula presentati, sulla base degli specifici indicatori espressi nel presente Bando. La 
graduatoria provvisoria sarà affissa all’albo della scuola e pubblicata sul sito web il giorno 08/02/2016. E’ ammesso reclamo e ricorso alla graduatoria entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della 
stessa. Il personale esterno incaricato sarà inquadrato fiscalmente con contratto di prestazione di lavoro 
occasionale. Nel caso di personale dipendente è necessaria l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza. 
Nel caso di personale dipendente è necessaria l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza.  L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazione d’opera intellettuale occasionale. La 
retribuzione oraria per il docente esperto sarà di € 50,00 euro onnicomprensivo di oneri fiscali, provvidenziali e 
assistenziali oltre IVA, laddove dovuta. Si precisa che il trattamento economico, omnicomprensivo di tutti gli 
oneri riflessi, sarà corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione e del totale 
accreditamento dei fondi all’istituto cassiere della Scuola. Il trattamento economico include tutti i compiti previsti 
dall’incarico, nonché quelli aggiuntivi rispetto a quelli didattici, così come stabilito dalle “Disposizioni ed 
Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei” Edizione 2009. L’aspirante 
dovrà assicurare la sua disponibilità, per l’intera durata del modulo, secondo il calendario approntato dall’Istituto. 
Gli operatori incaricati dichiarano, presentando l’istanza, di avere regolare copertura assicurativa contro gli 
infortuni nei luoghi di lavoro. La Scuola si riserva facoltà di sospendere i corsi senza che i contraenti abbiano 
nulla a pretendere, qualora gli utenti dei corsi attivati dovessero diminuire oltre gli standard previsti dalla 
normativa comunitaria. 
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di 
conferimento dell'incarico, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.  
Durante lo svolgimento del proprio incarico l’Esperto è tenuto a rispettare il Regolamento di 
comportamento che ordinariamente vale per il personale interno operante nella Scuola (DPR16 aprile 2013, 
n. 62). Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nella 
normativa vigente. 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante diffusione tramite e-mail sulla rete delle scuole della 
Provincia di Napoli, affissione all’Albo dell’Istituto e con pubblicazione sul sito web dell’Istituto 
www.itmanliorossidoria.gov.it 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Giuseppe Ianniciello 

Firma autografa omessa ai sensi 
art. 3 co.2 del D.Lgs. n. 39/1993  
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Al Dirigente Scolastico 
dell’IT “Manlio Rossi Doria” 
Via Manlio Rossi Doria, 2  
80034 MARIGLIANO (NA) 

 
Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di Esperto e/o Tutor per la realizzazione del percorso formativo per lo     

sviluppo di competenze linguistiche: “We never stop learning” – CUP I99G15000300008 
P.O.R. CAMPANIA FSE 2007-2013 – Piano Azione e Coesione III Programma triennale per il potenziamento dell’istruzione e   
formazione professionale - Azione FORMANDO SI APPRENDE – tipologia di intervento C - Polo Tecnico Professionale n. 103 
“ARCHETIPO” – Filiera COSTRUZIONI E ABITARE - soggetto capofila: ITI “ETTORE MAJORANA” di Somma Vesuviana (Na) 

 soggetto attuatore ed ospitante: IT MANLIO ROSSI DORIA di Marigliano (Na)  
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 
nato/a ________________________________ il ___________________________________ prov. (___) e residente in 
________________________ nella via ______________________________ n. ____________ 
CAP _______ Tel. _________________ Cell. __________________ Cod. Fis. ________________________ 
Status professionale _____________________indirizzo di posta elettronica _________________________ 

CODICE FISCALE 
                

 
Presa visione del Bando relativo al Programma triennale per il potenziamento dell’Istruzione e Formazione 
professionale 2014-2017 Azione “Formando di apprende” Tipologia C - Percorso formativo per lo sviluppo di 
competenze linguistiche: “We never stop learning”  

CHIEDE di essere ammesso alla procedura di valutazione comparativa ai fini del conferimento dell’incarico di  o ESPERTO  o TUTOR   
nell’ambito del suddetto percorso formativo. 
Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere a conoscenza che le dichiarazioni di requisiti, qualità 
e titoli riportati nel curriculum vitae sono soggetti alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione 
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.  
Dichiara, altresì: 
 di essere cittadino  (indicare cittadinanza) 
 di godere dei diritti politici 
 di non aver riportato condanne penali 
 di essere/non essere dipendente della pubblica amministrazione (barrare quello che non interessa) 
 di essere in possesso del titolo di accesso richiesto 
 di essere disposto a svolgere l’incarico richiesto senza riserva e secondo il calendario approntato dall’Istituto 

SI ALLEGANO ALLA PRESENTE DOMANDA (Allegato A): 
- Allegato B Curriculum vitae; 
- Allegato C Informativa privacy; 
- Allegato D Scheda di autovalutazione -  copia documento di riconoscimento in corso di validità. 

Firma 
  data    



 ISTITUTO TECNICO STATALE “MANLIO ROSSI DORIA” 
settore tecnologico: Agraria Agroalimentare Agroindustria – Costruzioni, Ambiente e Territorio – Informatica e Telecomunicazioni 

settore economico: Amministrazione Finanza e Marketing con articolazione Sistemi Informativi Aziendali – Turismo 
Via Manlio Rossi Doria 2 80034 MARIGLIANO (NA) - tel. 0818851343 fax 081519882 

 www.itmanliorossidoria.gov.it - natd420003@istruzione.it PEC natd420003@pec.istruzione.it 
codice scuola natd420003 - codice fiscale 92003220636 - codice univoco ufficio UF51EM  ALLEGATO B 

 FORMATO EUROPEO PER IL 
CURRICULUM VITAE 

 
 INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 
Nazionalità   

 
Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

 
 ESPERIENZA LAVORATIVA   

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro   

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ] 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione   

• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio   
• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente) 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali.

 

 
PRIMA LINGUA  [ Indicare la prima lingua ] 
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ALTRE LINGUE 

 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 
 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente indicate. 
 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 PATENTE O PATENTI   
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ] 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
  
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.  
 
Data______________________                                                         Firma_____________________                                      
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ALLEGATO C   Informativa Privacy  
Informiamo che in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività 
ad esse strumentale, la Scuola raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi 
dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi. 
In applicazione del D. Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con 
adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema 
adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente 
Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto. Responsabile del Trattamento dei dati è il DSGA. 
Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria, i componenti il 
Gruppo di Progetto, il Tutor. I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o 
connessi alla gestione del progetto. I dati, in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il 
preventivo consenso scritto dell’interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai 
dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03. 
 

CONSENSO 
     l  sottoscritt  , ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso 

affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli  
adempimenti connessi alla presente procedura. 

 
 

Firma 
 
 

data    
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

  
 

Cognome ___________________________ 
 
Nome       ____________________________ 
 
 
Firma      ____________________________  
 
 
 
 
 


